
 آئین نامه پذیرش و استقرار در مرکز نوآوری پردیس بین الملل کیش دانشگاه صنعتی شریف

 

 هدف از این آئین نامه مشخص کردن نحوه پذیرش و استقرار واحدهای فناور در مرکز نوآوری پردیس می باشد.  

 

 تعاریف:   -۱ماده 

 منظور دانشگاه صنعتی شریف می باشد. دانشگاه:  

 منظور پردیس بین الملل دانشگاه صنعتی شریف در جزیره کیش می باشد. پردیس:  

 . باشدمی  منظور مرکز نوآوری پردیسمرکز:  

مبتنی بر دانش و فناوری   اقتصادینامی است برای تمام واحدهای تحت پوشش مرکز که در راستای اهداف  واحد فناور:

 فعالیت میکنند. 

 منظور شورای راهبری و سیاست گذاری مرکز نوآوری پردیس می باشد. شورای راهبری و سیاست گذاری:  

 

 :فناور  واحدهای  استقرار  و پذیرش  اولویت –  ۲ماده  

 اولویت پذیرش و استقرار واحدها در مرکز نوآوری پردیس به شرح زیر است:

 . طرح هایی که دارای توجیه اقتصادی قوی و بازار مناسب برای تامین اعتبارات مورد نیاز باشند. ۱

 میان رشته ای قرار گیرند.. طرح هایی که در قلمرو فناوری های نوین پیشرفته یا چارچوب ۲

 . طرح هایی که نمونه اولیه از آن ایجاد شده و یا بخشی از طرح اجرایی شده باشد. ۳

. طرح هایی که نمونه های مشابه و موفق آن ایجاد شده است و قرار است به صورت مهندسی معکوس نمونه داخلی آن  ۴

 طراحی شود.

 فناوری به خارج از کشور از طریق مناطق آزاد قرار می گیرند. . طرح هایی که در مرحله صادرات ۵

 . حمایت از واحدهایی که در زمینه رفع نیازمندی های منطقه ای، ملی و بین المللی فعالیت می نمایند.  ۶

 

 فناور  واحدهای  استقرار  و   پذیرش  شرایط   –  ۳ماده  

 زیر است :پذیرش تمامی واحدهای فناور مستلزم تبعیت از پنج معیار اصلی 

 اهداف و ایده محوری: . ۱

های  اهداف ایده  بایست  و  پذیرفته شده می  فناوریآنو  تیمهای  به  تجاری  ،ورانه، متکی  و    و  سازی  قابل  اجرایی  نظر  از 

 اقتصادی امکان پذیر و مورد نیاز کشور باشد.  

 

 مشخصات تیم کاری: . ۲



مرتبط با زمینه فعالیت واحد بوده و سوابقی از میزان حضور فعال آنها  اعضاء تیم می بایست از میان نیروهایی با تخصص  

تیم کاری می بایست حداقل از دو عضو   در تیم و فعالیت های کاری و پژوهشی مرتبط با ایده محوری وجود داشته باشد.

 با تخصص مرتبط در زمینه طرح تشکیل شده باشد. 

 : )شیوه اجرایی( مشخصات فنی طرح. ۳

قاضی پذیرش در مرکز می بایست مشخصات فنی طرح خود را در قالب نحوه تامین دانش فنی، نوآوری طرح، تیم های مت

 ، ارائه نمایند. طرح به منابع خارجی و مزیت فناوری مورد نظر نسبت به جایگزین های موجود  گیسطح فناوری، میزان وابست

 

 مشخصات اقتصادی بازار: . ۴

تیم های متقاضی در مرحله پذیرش می بایست اطلاعات و دیدگاه های خود را پیرامون محصول، بازار و ابعاد مالی آن در  

 اقتصادی ارائه دهند. قالب یک طرح تجاری و مطالعه امکان سنجی 

 موارد حقوقی و قانونی:  . ۵

با طرح و همچنین مالکیت معنوی ثبت شده   بایست استانداردها و مجوزهای مرتبط  )در صورت تیم های متقاضی می 

 یند.  وجود( و سیاست تیم متقاضی در این خصوص را ارائه نما

 

 تعهدات واحدهای فناور:  –  ۴ماده 

ضوابط   و  ی، استانداردها، مقررات فن زمرک  های  مهیین ناآکشور، اساسنامه و    یفعالیتها، قوانین جاردر تمام  .  ۱

به تعهدات قرارداد  یایمن ثالث و سایر واحدها  یرا رعایت کرده و  اشخاص  فناور عمل    یخود در قبال مرکز، 

 نمایند. 

 مدت استقرار در مرکز. . رشد کمی و کیفی مطابق برنامه ارائه شده در زمان پذیرش  در ۲

 کلیه هزینه های اعلام شده از سوی مرکز را در موعد مقرر پرداخت نمایند. مبالغ قراردادها و . ۳

حفاظت از   و  یمرکز راجع به نظارت، ارزشیاب یسیاستها و تصمیمها یاجرا یجانبه برا  مداوم و همه  یهمکار. ۴

 مرکز را در موعد مقرر تحویل دهند.  یورده و گزارشها و مدارک درخواستآواحدها به عمل 

 مرکز حضور یابند.  یو جلسات الزام یموزشآ یها دوره  هدر کلی. ۵

 . دهندنکرده یا در اختیار دیگران قرار نبه غیر منتقل بدون مجوز مرکز ن را آواحد خود یا امکانات و توابع  .۶

 نکنند.ایجاد  یمحل استقرار تغییر ی و بنا  یعموم ی در فضاها. ۷

شفاف ای    فناور باید ضمن تصریح به استقرار واحد در مرکز، به گونه  یت واحدهالامکاتبات، ارتباطات و معام.  ۸

 قرارداد با مرکز هستند.  واحد را از مرکز نشان دهد تا اشخاص ثالث تصور نکنند که به طور مستقیم طرف  استقلال

بند  ۹ رعایت  با  م  یاحدهاو،  ۸.  دانشگاه صنعتی  نوآوری  عبارت »مرکز    توانندیفناور  الملل کیش  بین  پردیس 

راهبری    یشورا  ییداپس از ت  مرکز  رئیسمرکز را در سربرگها و اسناد خود مورد استفاده قرار دهند.    آرمو    «شریف

از نام و    تواندیم  و سیاست گذاری براآبا توجه به نوع فعالیت واحدها، استفاده  از   یتمام یا برخ  یرم مرکز را 

 فناور محدود یا ممنوع کند. یواحدها



ارایه    یفرایندها  خدمات و   ی فناور، همچنین معرف  ی واحدها  یتولید  یها  وردهآفر   یرم مرکز بر روآ  درج نام و.  ۱۰

ورده یا خدمات  آفر یاستانداردها  مجاز است که کیفیت و  یرکز، در صورترم مآ شده توسط واحدها همراه با نام و  

 یید مرکز قرار گرفته باشد. مزبور مورد تا یو فرایندها

های استقرار و حق الامتیاز استفاده از نام و آرم مرکز و سایر خدمات،  . واحدهای فناور علاوه بر پرداخت هزینه۱۱

بین   قراردادهای فروش، مشارکت یا ارائه خدمات خود ظرف یک ماه پس از انعقاد قراردادباید برای تمام اقسام  

 . ( بپردازندRoyaltyبه مرکز درصد فروش ) درصد از کل مبلغ قرارداد مطابق آئین نامه مربوطه  ۲۵تا  ۱۰

  در طرح  یرورعمل کنند. هرگونه تغییر ض  یپیشنهاد  هو برنام  یفناور باید بر اساس طرح کار  یواحدها.  ۱۲

 مرکز صورت پذیرد. ییا گروه همکاران باید با مجوز قبل یپیشنهاده برنام ،یکار

  ی عمل م  رامش واحدها بهآو امنیت و    یحفاظت فیزیک  یرا برا  یمرکز در حد امکانات موجود اقدامات ضرور.  ۱۳

خود واحدها است  ه  فناور بر عهد یواحدها  اطلاعاتولیت حفاظت از اموال، اسناد و  ئدر هر صورت، مس یورد، ولآ

  و  ولیت خود، محل استقرارئمس  ورده و در صورت ضرورت به تشخیص وآکه باید اقدامات پیشگیرانه را به عمل  

 امکانات خود را بیمه کنند. 

بوده    ورآطرفین الزام    یارایه خدمات برا  یش و استقرار و قراردادهاپذیر  ی شروط و مندرجات قراردادهاه  کلی.  ۱۴

 می شوند.   فناور قلمداد  یتعامل و تعیین حدود اختیارات و تعهدات مرکز و واحدهاه نحو ی و معیار اصل

 نحوه تشکیل پرونده پذیرش:   –  ۵ماده    

 به درخواست پذیرش و استقرار در مرکز منوط به ارائه کامل مدارک زیر است: گیرسید

 . کاربرگ تکمیل شده پذیرش۱

 گروه همکاران یو معرف یکار هطرح، تشریح برنام یفناورانه، توجیه اقتصاد ه اید یپژوهش هشامل سابق یطرح توجیه. ۲

تصویر   ، یو شغل  یتحصیل  ران و مشاوران( شامل رزومه، مدارکسسان، همکامدارک مربوط به گروه همکاران )اعم از مو.  ۳

 ی شناسنامه و کارت مل

 با موضوع طرح  مرتبط یها یا مجوزها ییدیهاختراع، تا یسیس، گواهتاه حسب مورد، مدارک ثبت شرکت، صورتجلس. ۴

مدت استقرار و    درخواست تمدیدپس از تکمیل پرونده در بخش پذیرش مرکز، درخواست استقرار در مرکز، همچنین  .  ۵

   . شودیارسال م راهبری و سیاست گذاری یشورا به یتصویب نهای  یمرکز، برا رئیس یید اهرگونه تغییر ، پس از ت

 مراحل استقرار:   –  ۶ماده  

 مراحل استقرار واحدهای پذیرفته شده در مرکز عبارت است از: 

 ۵. تشکیل پرونده پذیرش مطابق ماده ۱

 ارزیابی اولیه. ۲

 . مصاحبه حضوری و ارائه ایده یا طرح در حضور اعضای شورای راهبری و سیاست گذاری۳

 . امضاء صورت جلسه ورود به مرکز و انتخاب عضوی به عنوان نماینده واحد فناور ۴

 

 و امتیاز دهی   شاخص های ارزیابی ایده ها و طرح ها و نحوه ارزیابی  –  ۷ماده  



 به شرح زیل می باشد.  ۲امتیاز دهی براساس معیارهای پذیرش پنج گانه موضوع ماده  شاخص های ارزیابی و

 

 جزئیات نحوه امتیاز دهی به شرح زیر است: امتیاز برای پذیرش الزامی است. ۶۵. کسب حداقل 

 

 :امتیاز( ۲۰)حداکثر ایده محوری •

 

 ( ۴میزان نوآوری در ایده ) ✓

 (۵شناخت مسئله ) ✓

 (۳تکنولوژی مورد نیاز )محصول و  ✓

 (۳اشتغال زایی طرح ) ✓

 (۵نمونه اولیه، محصول و یا شمایی از طرح ) ✓

 

 امتیاز(  ۳۰)حداکثر تیم کاری •

 

 ( ۸تحصیلات و تناسب آن با ایده ) ✓

 (۱۲مهارت و تجربه کاری در زمینه مرتبط ) ✓

 ( ۱۰روحیه کار تیمی و توان مدیریت بحران ) ✓

 

 

 امتیاز ( ۲۰)حداکثر شیوه اجرایی •

 

 ( ۶تناسب مسئله و راهکار ) ✓

 (۳شناخت موانع ) ✓

 ( ۶فعالیت های انجام شده در راستای اجرای ایده ) ✓

 (۵ارائه توضیحات در ارتباط با شیوه پیاده سازی فنی طرح ) ✓

 
 

 امتیاز( ۲۰)حداکثر مشخصات اقتصادی و بازار •

 

 ( ۷ارائه مدل کسب و کار ) ✓

 ( ۴اندازه بازار و جوامع هدف ) ✓

 (۳برآورد هزینه ) ✓

 (۴تحلیل استراتژیک بازار ) ✓

 (۲زمان لازم برای ورود محصول یا خدمت به بازار ) ✓

 



 امتیاز( ۱۰)حداکثر  موارد حقوقی و قانونی •

 

 (۱۰ه های مورد نیاز ) یید ئمجوزها و تا  ✓

 

 

 

 


